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보도시점 2026. 10. 8.(목) 배포 즉시

훈련생 모집・교육이 취지에 부합되고 
내실 있게 진행되도록

지도 감독을 강화하겠습니다.
1. 관련 기사
□ 10.8.(목) 아시아경제, “강의 틀어두기만 해”···직무 훈련 지원에 ‘상품권 꼼수’

2. 설명 내용
□ K-디지털 기초역량훈련(KDC)은 청년 등이 AI 활용과 같은 디지털 역량 

부족으로 노동시장 진입·적응에 어려움을 겪지 않도록 내일배움카드를 
통해 온라인 원격 훈련프로그램을 지원하는 사업으로 ’22년부터 시행됨

□ 상기 기사 사례와 같이 상품권 등 지급을 약속하면서 참여 의사가 없는 
훈련생을 모집하고 형식적으로 훈련 과정에 참여토록 하는 것은 청년들의 
기초 디지털 역량 강화를 지원한다는 동 사업 취지에 배치되는 것임

□ 우리부는 하반기 훈련기관 집중 감독·점검을 통해 동 사업을 비롯한 내일
배움카드 훈련생 모집과정에서 불법·불합리한 사례가 없는지 확인하고

  ㅇ 법 위반 사실이 확인되는 경우 훈련비 환수 등 의법 조치하겠음
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